
Сведения о мерах поддержки в период обучения 

Меры поддержки в период обучения  

1). Обязательная мера поддержки (предусмотренная частью 3 статьи 36 

Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации"). 

В случае приема гражданина на целевое обучение в пределах квоты по 

программам бакалавриата, программам специалитета ему предоставляются 

меры материального стимулирования в объеме не менее размера 

государственной академической стипендии.  

  2).Меры поддержки по выбору заказчика целевого обучения. 

К мерам поддержки могут быть отнесены: 

- меры материального стимулирования; 

-оплата профессионального обучения и дополнительного образования за 

рамками образовательной программы, осваиваемой в соответствии с 

договором о целевом обучении; 

-предоставление в пользование и (или) оплата жилого помещения в период 

целевого обучения    и (или) другие меры поддержки.   

Стороны договора о целевом обучении самостоятельно определяют перечень 

мер поддержки с указанием порядка, сроков, а также размеров и (или) иных 

характеристик их предоставления (при необходимости). 

3).По договору о целевом обучении в пределах целевой квоты обучение 

осуществляется не за счет заказчика, а за счет средств бюджетной системы 

РФ. Заказчик лишь обязан предоставить обучающемуся одну или несколько 

мер социальной поддержки. 

4).Возможные примеры мер поддержки (формируемые заказчиком 

самостоятельно). 

Заказчик целевого обучения вправе платить обучающемуся отдельную 

стипендию (например, повышенную) и/или оказывать ежемесячно 

(ежеквартально и т.п.) материальную поддержку, осуществлять 

выплаты на горячее питание, выплаты на приобретение учебной 

литературы и письменных принадлежностей, обеспечивать 

специальной формой одежды и т.д.  

 
 


